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Manejo de Obligaciones
Patronales ante IMSS e INFONAVIT

Modelo académico agil y flexible

Nuestros instructores viven la realidad empresarial cotidianamente
Carga horaria adaptada al contenido de cada programa
Instalaciones cobmodas y adaptables

Precios competitivos

Ubicacion céntrica y accesible
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Temario:

Regimenes del Seguro Social

Régimen Obligatorio

Régimen financiero del Seguro Social

Continuacién Voluntaria en el Régimen Obligatorio

Incorporacién Voluntaria al Régimen Obligatorio

Régimen Voluntario

Dualidad juridica del IMSS

Sujetos de aseguramiento

Trabajadores

Relacién laboral y subordinacion

Contrato de trabajo y condiciones laborales

Socios de sociedades cooperativas

Personas determinadas por Decreto del Ejecutivo Federal (Estudiantes)
Tratamiento de otros sujetos

Comisionistas laborales y mercantiles

Prestadores de servicios profesionales

Integrantes de Asociaciones y Sociedades Civiles

Consejeros, comisarios y gerentes generales

Criterios de aseguramiento emitidos por el IMSS

Integracion salarial

Diferencias entre Salario, Salario Base de Cotizacion, de Aportacién y Amortizacion
Tipos de Salario Base de Cotizacién

Conceptos integrantes y excluyentes del Salario Base de Cotizacién
Factor de integracion por prestaciones legales

Factor de integracion de prestaciones superiores a las legales
Acuerdos del Consejo Técnico

Topes de la Base de Cotizacion

Determinacion y pago de Cuotas Obrero-Patronales, aportaciones y amortizaciones del Infonavit
Fechas y medio de pago

Primas a cubrir por los Seguros del Régimen Obligatorio e Infonavit
Pago de cuotas durante periodos de ausentismo e incapacidad
Calculo de la prima de riesgo de trabajo y futuras modificaciones
Otorgamiento de pensiones

Régimen de 1973

Régimen de 1997
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Al Terminar tu curso obtienes un diploma

Todos nuestros cursos cuentan con el Todos nuestros cursos, talleres,
aval de la STPS y podemos expedir los diplomados, seminarios y conferencias de participacién que complementara tu
formatos DC-3 correspondientes. tienen validez para la Noma de Desarrollo perfil profesional.
Registro CFA011115L370013 Profesional Continuo (DPC) del Instituto

Mexicano de Contaduria Publica (IMCP).
Nuestro Registro: CCPMGJ-CE-06-01/08-19
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